
部門名稱部門名稱部門名稱部門名稱 設置經理人設置經理人設置經理人設置經理人 姓名姓名姓名姓名 職稱職稱職稱職稱 學經歷學經歷學經歷學經歷 權責權責權責權責董事長 1位 尤山泉 董事長 福興國中畢                                        為升電裝工業（股）公司董事長 秉承股東大會及董事會之決議，對外代表公司行使一切權利及義務。總經理 1位 尤山泉 總經理 福興國中畢                                        為升電裝工業（股）公司董事長 秉承董事會決議及董事長之命令，統籌全公司營業目標方針及決策，確定公司經營政策及未來發展，負起全公司營運成敗之責，並指揮督導及運用所屬各部門職員工全力推展公司業務。稽核室 1位 王玉萍 主任 嶺東技術學院 商業文書系（二技）畢為升電裝工業（股）公司管理部主管 1.執行年度稽核計劃2.追蹤稽核發現缺失改善情形3.覆核各部門內控自評結果4.執行上級主管交辦稽核項目總經理室 1位 洪元通 副總 國立台灣技術學院高分子材料所畢環隆電氣 汽車電子事業處經理 1.重要會議記錄事項追蹤報告2.合約審查及法務相關事務。3.專案推動及管理4.預算編制與各部門KPI協助擬定5.母子公司營運業務之溝通，對應及協調。6.上級交代事項。電裝品事業處 1位 陳裕達 處長 建國工專機械工程科畢元成 製造部副理 統籌電裝品新產品開發案分派協調及管理工作，整合指揮所屬部門之工作分配及任務指派與所屬產品類別開發製造營運年度方針之策略執行及改善推動。TPMS開發處 1位 柯子文 處長 逢甲大學資訊電機學院行星國際 研發經理馳偉電子 研發經理 1.配合公司年度方針及策略，展開產品設計。2.整體產品Road map規劃。3.專利策略及提案。4.配合政府獎勵發展方案，進行資料提供。TPMS製造處 1位 楊中興 協理 成功大學工業管理漳洲燦坤 總經理鴻海精密 經理 1.配合公司年度方針及策略，展開產品製造管理，並確認製程生產品質。                                    2.配合政府獎勵發展方案，進行資料提供。新產品事業處 1位 洪元通 副總 國立台灣技術學院高分子材料所畢環隆電氣 汽車電子事業處經理 新產品技術之研發管理。品質保證部 1位 黃雅娟 副理 Polytechnic university MS Management 碩士畢  綠興科技 專案工程師 1.推動 ISO/TS16949 品質系統之運作2.可靠度實驗室與儀校實驗室之運作執行與管理3.PLM文管中心之文件管理與流程運作



營業部 2位 陳俐利沈婉菁 經理副理 靜宜大學國貿系畢為升公司特助英發企業業務
1.OEM廠與專案客戶連繫與問題處理。2.拜訪客戶、擬定年度營業計劃、動態修正每月營業計劃。                                                        3.年度營業目標之達成。4.合約（訂單）之審查及與客戶協商事宜。5.客戶抱怨情報蒐集及對策改進。6.貨款催收與佣金處理。7.市場行銷、新產品動向分析預測。8.客戶授信之評估。

管理部 1位 黃奇賢 經理 文化大學企業研所畢怡利電子經營管理經理 1.人員召募、任用。2.人力資源規劃與教育訓練。3.考勤、退休、獎懲、考核、升遷。4.薪資之計算發放與勞/健保之辦理。5.總務採購（非原物料、外購品）作業。6.公司基礎建設及設備之維護。7.辦公設備、固定資產等之管理。8.員工福利之規劃與勞工安全衛生事項管理。
財務部 1位 劉婉華 副理 國立空中大學商學系畢為升電裝工業（股）公司主辦會計為升電裝工業（股）公司財務課長

1.出納、成本之統計、財務分析。2.財務調度及資金分析管理。3.財務報表、憑證之管理、傳票之產生。4.融資與存款之作業執行。5.營業與非營業收入之資金預計。6.購料及各項支出之資金預計。7.股務作業之辦理。8.經營分析資訊室 1位 黃建宏 主任 實踐專校秘書事務科畢匯豐汽車資訊專員 1.ERP系統開發、維護。2.電子化系統開發、維護。3.資訊系統管理與電腦硬體設備維護。


